PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

¥4 (jBATUBA

INSTRUMENTO CONTRATUAL

CONTRATO N.° 64/2020
DISPENSA DE LICITACAO N.° 18/2020

PROCESSO N.° 7044/2020
CONTRATO |QUE ENTRE SI
CELEBRAM | A PREFEITURA
MUNICIPAL DA ESTANCIA
BALNERARIA DE UBATUBA/SP, E
A EMPRESA SELETA ZELADORIA
LIMPEZA CONSERVACAO
MANUTENCA DE
EQUIPAMENTOS LTDA, COM

FUNDAMENTO NO ART. 4 da Lei
Federal 13979/2020.

Pelo presente Instrumento Contratual, de um lado a PREFEITURA MUNICIPAL DA
ESTANCIA BALNERARIA DE UBATUBA/SP, Pessoa Juridica de Direito Publico
interno, inscrita no CNPJ/MF sob n/° 46.482.857/0001-96, com sede nesta cidade, a
Rua Dona Maria Alves, n° 865, Centro, denominada simplesmente CONTRATANTE,
neste ato, representada pelo Prefeito Municipal, Sr. DELCIO JOSE SATO, brasileiro,

portador da Cédula de Identidade R.G. n° 20.609.175-8 e do CP

28, e pelo Secretdrio Municipal
TAMURA, RG n° 11.902.625-9, e
empresa SELETA ZELADORIA LI

EQUIPAMENTOS LTDA com sede

inscrita no CNPJ/MF sob n.°

/MF n®110.529.178-
de Assisténcia Social ROBERTO KAZUSHI

do CPF/MF 026.883.668-07, e de outro lado a

MPEZA CONSERVACAO MANUTENGAO DE
& Rua Parana, n° 104, Centro, Ubatuba/SP,
09.169.219/0001-93, doravante denominada

simplesmente CONTRATADA, representada neste ato pelo| Sr. Paulo Roberto
Gomes da Rocha, portador da Cédula de Identidade R.G. n.? 42.490.100-6 e do

CPF/MF sob o n.° 342.292.708-52,

tém entre si justa e acordada a celebragdo do

presente contrato, vinculando-se as partes da Dispensa de Licitagdo n°® 18/2020 e,

mediante as seguintes clausulas e ¢

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

ondigoes.

de empresa para

fornecimento de méo obra (recursos humanos) para aumentar a capacidade de

1.1 Constitui o objeto do presen%’e contrato a Contratacgac

resposta do SUAS - Sistema Unic
do COVID 19.

CLAUSULA SEGUNDA -
FORNECIMENTO

21 A CONTRATADA deverd de
Referéncia constante no Anexo I.
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2 205 éncargos sociais, trabalhistas
espécie, oriundos do presente inst
CONTRATADA, eximindo a CONTR.
natureza;
2.3 A CONTRATADA sera resp
Regulamentadoras de Medicina e
Federal n° 6.514, de 22 de dezembr
passivel das penalidades cabiveis a
2.4 Todos os tributos incidentes sob
atribuiveis 38 CONTRATADA serao
apresentados a CONTRATANTE, s¢
2.5 A CONTRATANTE estara livre
CONTRATADA, junto a terceiros, vis

especie;

>mpre que exigidos;

CLAUSULA TERCEIRA - PREGO E CONDIGOES DE PAGA

DE REAJUSTAMENTO

3.1 O preco global do(s) servigo(s)
setecentos e dezesseis reais e set
conforme abaixo:

é de R$ 134.716,75 (cento

enta e cinco centavos), ob

s, previdencidrios, tributarios e outros cabiveis a
rumento, serdo de inteira responsabilidade da
ATANTE das obrigacdes, sejam elas de qualquer

onsavel pelo fiel cumprimenio das Normas
Seguranga do Trabalho, de acordo com a Lei
» de 1977 e, em caso de descumprimento, ficara

re 0s servicos, objeto deste contrato, legalmente
por ela pagos e seus respectivos comprovantes

de responder por obrigagbes assumidas pela
sando a execugdo dos servigos, ora ajustados;

ENTO, CRITERIOS

e trinta e quatro mil
servados oS precos

FUNGCAO QUANTIDADE | PERIODO (MES)]| VALOR
ASSISTENTE SOCIAL 06 03 R$ 115.471,50
PSICOLOGO 01 03 R$ 19.245,25
TOTAL R$ 134.716,75

3.2 A CONTRATANTE pagara a CONTRATADA apds a exe

condicionado a sua conferéncia;
3.3 Os precos incluem todas as d
prestados.

cucdo dos servigos,

espesas incidentes sobre 0s servicos a serem

3.4 Os valores nao serdo reajustados durante a vigéncia do presente contrato.

CLAUSULA QUARTA - PRAZOS CONTRATUAIS

4.1 O prazo de vigéncia do presente
emissdo da Ordem de Servico.

CLAUSULA QUINTA - SUPORTE ORGAMENTARIO
5.1 Para fins de controle orgamentario, previséo financeira, re
eventuais penalidades, a CONTRAT
R$ 134.716,75 (cento e trinta e quatro mil e setecentos e dezess
cinco centavos), cujo valor correra por conta da seguinte dotaca

contrato € de 03 (irés) mese

>s, iniciando-se apds

presentacéo legal e

ANTE pagara 8 CONTRATADA, o montante de

seis reais e setenta e
0 orcamentaria:

Secretaria DOTAGAO 2020
ASSISTENCIA
SOCIAL - 05
— A4 0
TRANSFERENCIAS 854 — 10.01.08.244.0017.2.037.339034.05.0000000 R$ 38.490,5
FEDERAIS
DS/LIC/LAD
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~ASSISTENCIA
SOCIAL - 05 ]
TRANSFERENGIAS | 854 — 10.01.08.244.007.2.037.339034.05.0000000 | R$ 96.226,25
FEDERAIS
. R$ 134.716,75

5.2 O pagamento estara condicionado & comprovacdo da regularidade fiscal da
CONTRATADA e a apresentacdo dos documentos relacionados a seguir, 0s quais
deverao ser entregues juntamente com a Nota Fiscal:

a) Comprovagédo do pagamento da remuneracdo e dos encargos das contribuicbes
sociais (FGTS, INSS e IRRF).

CLAUSULA SEXTA - DIREITOS, OBRIGAGCOES E PENALIDADES
6.1 Ficam assegurados 8 CONTRATANTE, em caso de inexecucao total ou parcial

deste contrato, os direitos previstos| no art. 77, da Lei Federal n® 8.666/93 e suas
alteragbes, sem prejuizo de, comprovada a culpabilidade da CONTRATADA, ser

imputada a mesma, responsabilidade pelos danos causados 3 Administracdo ou a
terceiros, bem assim, estar a CONTRATADA, ciente de que, constatados os motivos
previstos nos | a Xll, XVIl e Xlll do art. 78, da Lei Federal n.° 8.666/93 e suas
alteragGes, ou poderd a Administragéo, observadas, também, as disposicbes sobre

penalidades aplicaveis, rescindir unilateralmente o presente contrato.

CLAUSULA SETIMA - DO ACOMPANHAMENTO E DA FISCALIZACAO

7.1 — Todos os servicos executados pela CONTRATADA serio fiscalizados pela
Secretaria solicitante, através de agente responsavel, obrigando-se a CONTRATADA
a assegurar livre acesso aos locais |de servigo, facilitando para que a fiscalizacdo
possa exercer integralmente a sua fung@o, bem como, permitir iguais facilidades aos 4
representantes da Gestora; /
7.2 - Fica designado como gestor do Contrato o secretario da pasta solicitante, o qual
assina o presente Instrumento;
7.3 - Fica designado como fiscal da execucdo do presente Contrato o Sr. Eunice Maria
Feliciano de Moura, cargo Diretora de Programas Sociais;
7.4 - Compete 4 fiscalizagZo, entre outras atribuicdes:
7.4.1 - Solicitar & CONTRATADA e a seus prepostos, todas as providéncias

necessarias ao bom andamento deste contrato;

7.4.2 - Verificar a conformidade da execucdo contratual com as condigées_/—\ \
estabelecidas; \

7.4.3 -Anotar, em registro proprio, todas as ocorréncias relacionadas com a €Xecucdo {,\\/
do contrato, determinando o que for necessario a regularizacio das falhas ou defeitos

observados;
7.5- A CONTRATANTE fica isenta |de responsabilidade por atos praticados por
terceiros, sem sua expressa autorizagio.
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CLAUSULA OITAVA - FORO
8.1 As partes elegem o foro do Mu
detrimento a qualquer outro, por ma
duvidas ou pendéncias oriundas d¢
qualquer outro, por mais privilegiado
E, por estarem assim, justas e contr:
ajustadas, as partes assinam o preser
teor, na presenga de duas testemunh:
a CONTRATANTE, no prazo legal, p
extrato do contrato, a teor do art. 61
suas alteracdes, tudo para que o ato

D presente contrato, renun
que seja.

Ubatuba/SP, 08 de setembro de 2020.
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nicipio de Ubatuba, Estado
is privilegiado que seja, pa

atadas com todas as clausu
nte contrato, que é feito em 2
as instrumentais que também assinam, devendo
rovidenciar a publicacdo, na
paragrafo Unico, da Lei Fe
produza seus juridicos e leg

%;"f ( '"

de Sao Paulo, em
ra dirimir quaisquer
ciando as partes a

las e condigbes ora
(duas) vias de igual

imprensa oficial, do
deral n.° 8.666/93 e
ais efeitos.
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ANEXO |

TERMO DE REFERENCIA

de Referéncia

Objeto: Contratzgic de empres para fornecimento de mao de obra tétnica &

especializada (recursos human
SUAS no momento da pandemia

Co vera ser : O
jornada de trabalho abaixo relacio

Jormada de Trabalho: 6 (seis) haras por diz, sendo o heraria das 08:00 &
horas. Sendo 15 {quinze) minutos de intervalo para lanche/refeicdo. Tata

) para aumento da capacidade de resposta do
0 nove corehavirus {COVID-19).

a2 de profissionais duranie 3 meses conforme a
ada

15:00
izando

30 (lrinta) horas semanais. Segurda 2 sexta-feira, Folgas aos finais de semana e

feriados oficiais.

Profissionais:

06 (seis) Assistentes Sociais - [Profissional devidamente formade em gnsine
superior no curse de Service Socfal. Obrigatoriaments com registro no copselho

competente,
Sintese das atribuigdes:
Algumas atividades tipicas do cargp:

- Elahorac, implamentar, avaliar, coorderar siau moscutar plasas, Prsice, [ROQUSMAR. DICamentos @ phliticas

@0 Smbec de FWRCHI te assisiEnciy socke

- Encaminnar providdnoas e prostar ofentagdo ooy 3 indfviduce. grupos e Gferentes segmentos ca
Fopulacio, nCushe aquelns relstvis 3 iderifcesie de reGiies ¢ B utligagto eficax dos mesmos ro

Atmngimenio « i defesy da s dirmiing:

~Planciar, organzar e acministr benelicios & fervicos socigis;
- Desanuelver rabalng socal com familias nae dmbits do SUAS:

- Plarsjar, sxeculsr & wealir Dasquisas & aStufis 5000-20antmizas gue convibuam pane 9 conbecivento ¢

retrlidace individual, faeniier & socs), possibiitando sleicka de stemativas o intersemncda;
~ Prestar ssmesoora « cormdions & Grgies de adminsreca piibics, o j

[l

P

ZoCiE, em maleris relscionads & pollices kocisis, M coma no seprricic :'drﬁ::n dem dirsifos| civis,

Politicos = socisis Gu coletividade,

~ Prisator susesiuonia, sLobivisionas @ mamitorar fulidades soclais am assuntas relanonados oe polilcas Mties:

~ Actropantyar 51 O Moo RIrndos die Comenios com Municipie, Esteds ou Unkk:
~ Rsqlizar wsloras, Taudon wMaEhes & RACGCHITOS SADM 3 matina de Sprugn
Social:

- Resizar Teinamanto ne Srea oo ANagan. quasto sabiditade;

- ARaBr, P Qualdage o Insttor de Tenamentos & cutos evsras de gl nadgreza, mRdiEntn PANLIPILR0

BEVA B Brocessa oo quaifcacdo @ aumrzacib supsciar:

- Cperar eQuiDEMertos & Ssiemss da informatica = outros, quarido sulcrilecl & NECESSANC B0 axercido de

B8 pOVIdedes:

- Martar arganizados, Impcs @ conservReas of materiais, mdsuinag, BqUipRMEntos e losal S trabatg| ¢

LXI0 50b 2R respansabiicade;
~ Execuiar oulras atvidades cotelatas,
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O_‘lwfum) Psicéioge(a) — Profissional devidamente formado em ensino superior no
e s

turse de Psicologia. Obrigat

Algumas atividades tipicas do cargy:
~ Deseaveler dagnistico arganized e

t& com registra no conseltho competen

s
nsce«wmcu & da digntals alvo dw sua AURCED,

clr.m. 2 P des nedessidades & cherdslas|iden

S0CiEl ho selor e gue St vieando 2 identifealao ge
- Plansjar, ceservolvar, axsecar, seompanidy, wlica

icar @ aalipe esUEidgiae de intanvaneies peictesosas
Aificaday;

- Partitipar, sentro: g8 sus wopeciatidads, de | equipes multidiszipinares « programas ge BGEY comunitana,

VISENGS & TONSSUCHO Ye Lima acia ntegrade:

- Dessnvoiver metscolagias sera trabaing AT QUPD 2Om USUATISE 4 ABsisléncia Socia, ne Smibii do JYAS;
- Desanveiver acles da pestuias « apbcacles| prétices ca PeIcoiogin ne Smbils da Assistinga Sos
2, oo

- presiar

G parecere derire te uma PRSDECHVE psicoesocial:

- Dmsertyaobvar o Acompanhae as sosipes de trobalhe:

- Intervie o SScdRE de canfits b3 VN

- Apfictt mitodos o Monices PCIGGES, Cong) USEISE, DOVAR, SeVrSvisiay, JSEES & GNRMICas te orupce

- Aluzr sm equide multdiseping: sioy inlerdigri

~ Operar equipemantos o sistemas de informadca @ DINYE, qUArTS JUDNZAN0 & Neckssite 30 SNRITH

suas atvalacwe:

- Marar prganizddas, limpos @ ConsEriaUnn of Maena, maguiras, AR & local de raheih

©ZMI0 S0k 508 reeporsabilidare;
- LIRS élivicetes somredalan,

Local de atuagio:

L ParE slabracio. implamentasio, desemoivimpnm &
BVSINGNI de DIOgramss, servicos @ beneficios ch AsSIbrcis Sodal:

Social, Sendo eles localizados no: CRAS Centro “Jurandir de Olfiveira V.
Rua Parand, 375, Centro: CRAS [Deste *Romana Santos Lanzoni® — Rug da
Cascata, 744, Ipiranguinha: CRAS Sul “Maria Balio” — Rua Cabo Oscar Rogsini,

Os profissionais deveras atuar nos (CRAS — Centro de Referéncia de Assei's%ncia

10, Maranduba.
Deverao atuar também ne CREAS
Assisténcia Social “Caigue Camarg

0 de

. Que

Q" -

-~ Centro de Referéncia Especializadp de
"~ Rua Maranhao, 279, Centro.

A empresa devera pagar o saldrio bem come todos os encargos
referentes a contratacdo dos prefissidnais.

Devers tambem arcar|com gastos fixos & vardveis referentds

contratacio.

Devera ter todos os documentos Gue representam a ldoneidads da

empresa.

A empresa devera fomecer meic de regislro de ponto
funciondrios gue devers ser alestsdp pelo profissional responsaval pelz uni

que afuara.

dos

Qs profissionais fornecides deverso atuar de forma responsavel e
compromelidos com os requisitos dog CRAS/CREAS gue atuarsio e qualguer agdo
de insubordinacio ou que nio sajtdooz’respondente com as atribuigbes

ra

informada 3 empreea que aplica
referéncia.

verténcia efou trocard o profissional eV»

>
=

ra

i &
1Y

Forma de pagamen

Nota Fiscal referente aos Senvigos prestados.

2

) R‘psg RTO TAMURA

de Assisléncia Social

: O pagamento sera mensal mediante apresentacio da

oI
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