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A vista do que consta dos autos do processo n°® 7047/2020, a

justificativa apresentada pela Secretaria Municipal de Assisténcia Social, a
resolucdo COMAS N° 214/COMAS/2023 e memorando SMAS N° 908/2023 que
seguem anexos e fazem parte integrante deste apostilamento, que aprovo, FICA
AUTORIZADO o termo de apostilamento ao TERMO DE COLABORACAO N°
59/2020, oriundo do DL n° 19/2020, celebrado entre a Municipalidade € a

= ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL LAR VICENTINO DE UBATUBA, para

que seja efetuada a atualizagédo do Plano de Trabalho.

Ubatuba, 01 de noyembro de 2023.
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PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

3 GBATUBA

TERMO DE APOSTILAMENTO - 2

TERMO DE APOSTILAMENTO AO TERMO DE
COLABORACAO N° 59/2020, ORIUNDO DO
PROCESSO N° 7047/2020, DISPENSA AO
CHAMAMENTO PUBLICO N° 19/2020,
FIRMADO ENTRE O MUNICIPIO DA
ESTANCIA BALNEARIA DE UBATUBA E
ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL LAR
VICENTINO DE UBATUBA

Tendo em vista a desnecessidade de aditamento para o caso em tela, em
conformidade com a redacgdo do artigo 66, inciso II, alinea “c”, da Lei Municipal n°
7727/2021, bem como do artigo 57 da Lei n°® 13.019/2014 e suas alteragoes, fica, pelo
presente TERMO DE APOSTILAMENTO, efetuada a alteragdo no plano de trabalho
conforme resolu¢cdo COMAS N° 214/COMAS/2023 e memorando SMAS N° 908/2023,

que segue anexo ¢ fazem parte integrante desde apostilamento.

Ubatuba, Q1 de novembro de 2023.

Secretario icipal de Assisténcia Social




PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA BALNEARIA

E JBATUBA -

[ Pa_
Memorando SMAS n° 908/2023 SRRl i
Ubatuba, 26 de outubro de 2023.

Da: Secretaria Municipal de Assisténcia Social
Para: Secdo de Contratos

Assunto: “Apostilamento de Termo de Colaboracgédo”
Processo: 7047/2020

Termo de Colaboragéo n° 59/2020

OSC: Lar Vicentino de Ubatuba

Considerando o Plano de Trabalho Atualizado, encaminhado pela OSC
através do oficio 42/2023.

Considerando a Resolugdo COMAS n° 214/COMAS/2023 que aprova o
novo plano de trabalho.

Considerando que o plano supracitado n&o altera o valor, prazo ou objeto
do Termo de Colaboracgao.

Vimos solicitar o apostilamento dos seguintes documentos:

1. Plano de Trabalho Atualizado;
2. Resolugdo COMAS n° 214/COMAS/2023;

Sem mais, agradecemos.
Atenciosamente,

¥ .

Rua Parand 375,



Folha N° =2 9

CONSELHO MUNICIPAL DE [P

ASSISTENCIA SOCIAL e e

UBATUBA

RESOLUGAO COMAS N° 21 4/COMAS/2023

Dispde sobre aprovagdo do. Plano de Trabalho do Lar
Vicentino de Ubatuba para execugéo do servico de
acolhimento institucional de longa permanéncia para idosos.

O Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ubatuba — COMAS, no uso de
suas atribuicdes conferidas pelo artigo 34 da Lei Municipal n® 3.935, de 04 de julho de
2016, em Reunido realizada por meio virtual no dia 25 de outubro de 2023, registrada sob
a Ata n® 10;

Considerando a Tipificagdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais, aprovada
pela Resoluggo CNAS n° 109, de 11 de novembro de 2009;

Considerando o processo administrativo 7047/2020;

Considerando o Termo de Colaboragéo n® 59/2020;

Resolve:

Art. 1° Aprovar o Plano de Trabalho proposto pelo Lar Vicentino de Ubatuba, tendo
como responsavel pela Instituicio o Sr. Alexsandro Julio dos Santos Andrade e tendo
como responsavel técnica do Projeto a Sra. Rosana Pereira de Matos Silva. O servico
executado pelo Lar Vicentino & de Acolhimento Institucional de Longa Permanéncia para
12 (doze) Idosos de Grau | ou Il de Dependéncia. O total de recursos publicos federais e
municipais a serem repassados é de R$ 224.995,80 (cento e sessenta e seis mil,
quinhentos e trinta reais e setenta e nove centavos) os quais serdo utilizados conforme
cronograma de desembolso no plano de trabalho que encontra-se em anexo a esta
resolucdo. O prazo para execucao é de 12 (doze) meses contados da assinatura do Termo
de Colaboragéo.

Art. 2° Os recursos de que tratam o repasse serdo efetuados pela Sceretaria
Municipal de Assisténcia Social conforme Termo firmado e serdo prestadas contas
conforme o mesmo Termo. Este conselho fiscalizaréd também o repasse de recursos, néo
anulando acdes fiscalizatérias de outros 6rgdos ou da prépria Prefeitura Municipal.

Art. 3° Esta resolugéo entra em vigor reatroagindo seus efeitos a 31/08/2023.

Conselho Municipal de Assisténcia Social de Ubatuba, 25 de outubro de 2023.
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Barbara K. Buck
Presidente do COMAS

Casa dos Conselhos — Rua Parana, n° 254, Centro — Ubatuba/SP — CEP: 11.680-000
E-mail: comasubatuba@gmail.com




Sociedade de Lar Vicentino de Ubatuba
~ . Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Sdo Vicente de Paulo Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Ubatuba, 16 de Outubro de 2023.

foha N 320,
Oficio n® 42/2023 - Lar Vicentino Ubatuba Pz, N°
Assunto: Adequacio do Plano de Trabalho — Termo 59/2020 I/ R

Referente: Em resposta ao oficio SMAS n° 308/2023

Carissimos,

Encaminhamos o Plano de Trabalho 2023/2024, com cronograma de aplicagéo do recurso e
desembolso financeiro.

Agradecemos ¢ reiteramos protestos de elevada estima,

Atenciosamente,

M///

Alexsandro Julio dos Santos Andrade
Presidente do Lar Vicentino

limo Sr

Ao Secretério Municipal de Assisténcia Social
Sr. Luiz Augusto Martins Rocha

A/C Comissdo de Monitoramento de Avaliagéo

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:1 1690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba

Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Sﬁo Vicente de Paulo Ubatuba — SP — CEP: 1 1690-434
CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532

Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Folha N°_ 20 3
PLANO DE AGAO ANUAL 2023/2024 Poac. N
LAR VICENTINO DE UBATUBA [/
[ 1 - IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE:
Orgao/Entidade Proponente CNPJ
Lar Vicentino de Ubatuba 45.086.170/0001-79
Endereco:
—~ | Rua Minas Gerais n° 402 — Bairro: Umuarama
Cidade UF | CEP: DDD/Telefone WhatsApp: | Email:
Ubatuba SP | 11690-434 | (12) 3832-1532 larvicentinoubatuba@hotmail.com
Banco C/C Agéncia Praca de pagamento
Banco do Brasil 200.334-1 2748-0 Ubatuba/SP
Nome do Responsavel CPF
Alexsandro Julio dos Santos Andrade 444.746.648-17
E-mail: Telefone
alexandradekick@gmail.com (12) 98876-0397
Orgao Expedidor Cargo: Funcg3o:
SSP/SP Presidente Presidente
Endereco: CEP:
Rua Ivo Julio da Silva, 55 — Bela Vista — Ubatuba/SP_| 11692-000
Responsavel Técnico:
| Rosana Pereira de Matos Silva
Formagao:
Servigco Social
Registro no conselho competente
72569 — CRESS SP
CPF: R.G:
297.937.028-26 33.688.925-2
Cargo: Funcéo:
Assistente Social Assistente Social
Endereco: CEP:
Rua: Praia do Pulso, 264 — Perequé-agu — Ubatuba-SP 11695-302
Telefone: E-mail:
11-99584.9279 rosanapdematos@gmail.com

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba
Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Szo Vicente de Paulo

[2 - FINALIDADES ESTATUTARIAS: i

O Lar Vicentino de Ubatuba, Obra Unida da Sociedade de S0 Vicente de Paulo — SSVP,
fundada em 17 de janeiro de 1973, doravante denominado simplesmente de Lar Vicentino de
Ubatuba — LVU por sua origem, natureza e formaggo, foi criado no seio da Sociedade de Sao
Vicente de Paulo — SSVP no Brasil, para préatica da caridade cristd no campo da assisténcia
social e da promog&o humana € esta vinculado estatutariamente ao Conselho Central e ao
Conselho Metropolitano de S3o0 José dos Campos, na forma da Regra da SSVP no Brasil. E
uma associacgao de direito privado, filantropica, beneficente, sem fins lucrativos, de assisténcia
social, com sede e foro na cidade de Ubatuba Estado de Sao Paulo, com natureza de Instituicao
de Longa Permanéncia para ldosos (ILPI), de acolhimento a pessoas idosas acima de 60
(sessenta) anos de idade, apresentando grau | ou Il de dependéncia.

O Lar Vicentino de Ubatuba, sendo Servico de Protec@o Social Especial de Alta Complexidade,
devidamente tipificado pela Resolucao n°109/CNAS: Acolhimento para pessoas idosas, com 60
anos ou mais, de ambos 0S SeXOS, independentes ou semi-dependentes classificados grau | ou
I| de dependéncia. A natureza do acolhimento devera ser permanente, uma vez que ja tenham
esgotadas as possibilidades de autos sustenio e convivio familiar. E previsto para pessoas
idosas que ndo dispoem de condicbes para permanecer com a familia, com vivéncia de
situacdes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares

fragilizados ou rompidos.

[3 - OBJETIVO GERAL: =

Ofertar o servigo de prote¢ao social especial de alta complexidade em regime de acolhimento
institucional — ILPI — Instituicgo de Longa Permanéncia para idosos, 24 horas por dia, para
pessoas idosas a partir de 60 (sessenta) anos de idade, apresentando graus | e Il de
dependéncia, com vinculos familiares rompidos ou fragilizados, 2 fim de garantir protecao

integral, promovendo a oportunidade de melhoria na qualidade de vida.

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n"402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Sociedade de
Sio Vicente de Paulo

Iar Vicentino de Ubatuba

Foha N° 309

% ___ =

Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama

Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 2 28/01/2025

[3.1 - OBJETIVOS ESPECIFICOS:

2

+ Receber encaminhamentos enviados pelo CREAS, com relatérios para completar a avaliacéo

e possivel acolhimento;

v Realizar visita domiciliar para conhecer a realidade do idoso;

v Realizar o acolhimento institucional mediante a apresentagdo dos

pessoais no ato do acolhimento;

v Acolher e garantir protecao integral;

v Contribuir para prevengéo do agravamento de situagdes de

dos vinculos.

v Restabelecer vinculos familiares e/ou sociais;

v Possibilitar a convivéncia comunitaria;

v Promover a convivéncia mista entre os residentes;

documentos e objetos

negligéncia, violéncia ruptura

+ Promover a participagdo do idoso em eventos e atividades sociais dentro e fora da instituic@o,

visando a interacdo e integragéo do m

v Promover acesso a rede sécio assistencial, aos d

Direitos e as demais politicas publicas & setoriais.

esmo na dinamica social da “sociedade’;

emais 6rgdos do Sistema de garantia de

(42— META / INDICADOR / MEIO DE VERIFICAGAO:

Meta

Resultado

Meio de Verificacdo

Atender 20 idosos institucionalizados
sendo 12 vagas encaminhadas peio
CREAS e 08 demandas
espontaneas, atendendo o critério de

Acolhimento com escuta qualificada
respeitando as regras da SSVP e
regimento interno.

Elaboragdo de prontuarios & PIA;

Registro em prontuérios e PIA;

elegibilidade estabelecidos  pela | Promog@o da qualidade de vida para Relatorio circunstanciado;
SSVP. pessoas idosas institucionalizadas.
Lista nominal atualizada

Contribuir para redugéo das mensalmente.

violagbes de direitos sdcio

assistenciais, seus agravamentos ou

reincidéncias.
Construir e reavaliar, junto 2ao0s Inclusdo e participagéo do idoso e Registro em prontuario e PlIA;
acolhidos, familiares e equipe | familia no planejamento de vida.

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba

Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama —

Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba

Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001 79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

multidisciplinar 0 Prontuario Individual (

de Atendimento - PIA

Promover o acesso a rede s6cio | Contribuir para a inclusao dos idosos | Registro nos prontuarios;
assistencial e demais politicas | e familias em Servigos e acesso 2
publicas setoriais, bem como & oportunidades e garantia de direitos; | Encaminhamentos;
programagoes culturais e de lazer.

Sio Vicente de Paulo

Possibilitar convivéncia comunitaria. | Relatério circunstanciado

Promover 0 acesso a renda Contribuir para a garantia do acesso | Cadastros atualizados (cad unico &
3 aposentadoria ou Beneficio. INSS) ;

Protocolo de pedido de beneficio;
Acompanhamento Nutricional Proporcionar o consumo de Cardapio balanceado
alimentos ricos em calcio & proteina, semanalmente;

através de cardapio balanceado/
~~ equilibrado e individualizado (se Instrumental de aceitacdo ou nao
necessario) elaborado da alimentagao;

semanalmente;

Registro das evolugoes da dieta e
Avaliagdo da dieta e exame fisico | do peso.

(avaliacgo perda/ganho muscular).
Reuniao equipe multidisciplinar Plangjamento e alinhamento  dos | Registro no prontuério;
trabalhos e discuss&o dos casos.

Relatério circunstanciado;

Plangjamento Mensal.
Desenvolver acdes que estimulem a Promocao da gualidade de vida Registro no prontuario;
pessoa idosa a manutencéo de sua
autonomia, independéncia e Relatorio circunstanciado
autocuidado. L J

Obs.: Todas as atividades realizadas pela Instituiggo ou de acdes dos idosos, serdo divulgadas em nossas
redes sociais, aprestadas em relatério mensal @ SMAS e a Prefeitura Municipal de Ubatuba, com fotos das

. atividades desenvolvidas.

[5 — ORIGEM DOS RECURSOS: o
FONTE VALOR ANUAL (R$)
Convénio Municipal R$ 224.995,80
Contribuigao 70% idosos R$ 110.880,00
Alugueis de proprios R$ 141.756,00
TOTAL GERAL: R$ 336.017,556

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba
Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Siao Vicente de Paulo

| 6 — INFRAESTRUTURA: |

[ 6.1 — RECURSOS FiSICOS: |

RECURSOS FISICOS QUANTIDADE
Cozinha 01
Despensa 01
Sala de atendimento individualizado 02
—~. | Sala de estar, de convivéncia ou de outras atividades de grupo 01
Quartos com banheiro para as (os) usuarias(os) acolhidas(os) 12
Quartos para as (os) funcionérias(os) 01
Banheiros exclusivos para funcionarias (os) 02
Lavanderia 01
Sala dos cuidadores 01

| 6.2 — RECURSOS MATERIAIS:

RECURSOS MATERIAIS QUANTIDADE RECURSOS MATERIAIS QUANTIDADE
PERMANENTES PERMANENTES
Mesas de Jantar 02 Computador com acesso 2 02
internet

~—~. | Sofa — duplo acento 03 Automovel 01
Polironas 06 Geladeira 02
Telefone 02 Freezer 03
Ventilador 06 Fogao 01
Bebedouro e/ou filtro 01 Forno/micro-ondas 01
Camas 24 Maquina de lavar roupas 01
Rouparia coletiva 01 Tanquinho de lavar roupas 01
Televis2o 01 Impressora 01

Sociedade de Sio Vicente de Paulo — Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 - CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba
Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPIJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestdo da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Sao Vicente de Paulo

7 — IDENTIFICACAO DOS SERVICOS, PROGRAMAS, PROJETOS E BENEFICIOS SOCIO-
ASSISTENCIAIS:

[7.1 —TIPOLOGIA: |

() Protecao Social Basica

() Protecdo Social Especial Média Complexidade
™ (X) Proteg@o Social Especial Alta Complexidade

( ) Assessoramento

() Defesa de Direitos

[7.2—RECURSOS MATERIAIS: |

O trabalho desenvolvido no Lar Vicentino prioriza o atendimento as pessoas idosas do Municipio
em situagdo extrema de vulnerabilidade social, que n&o dispdem de condigGes para permanecer
com a familia. S0 pessoas em situagdes de violéncia, negligéncia, em situacdo de rua, de
abandono, com vinculos familiares fragilizados ou rompidos.

O Termo de Colaboragao tem objetivo a executar o Servico de Protegdo Social Especial de Alta
Complexidade para acolher pessoas idosas a partir de 60 anos, que apresentam grau | ou Il de
dependéncia.

Conforme NOB — SUAS, o Lar Vicentino sendo um Servico Tipificado de Protecdo Social
Especial de Alta Complexidade — Regime de Acolhimento Institucional — ILPI — Instituicdo de
Longa Permanéncia para ldosos. A instituicdo desde 1999, mantém convénio com PMU/SMAS,
porém a partir do ano de 2018, passou a ser referenciado pelo CREAS (Centro de Referéncia
Especializado de Assisténcia Social) para acolher casos cujas possibilidades de autos-sustento
ou convivio familiar tenham se esgotado. Isto porqué, a instituicdo & a dltima alternativa que
pode garantir os direitos elencados na Constituicdo Federal.

Portanto, o ultimo convénio firmado com a PMU/SMAS e instituicdo foi em 2020, convénio 59/20
— Processo 7047/020 — DL 19/20, com um aditamento realizado em 1° de setembro/2022, com a
disponibilidade de 12 vagas mensais.

Sociedade de Sdo Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n?402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79




Lar Viéentino de Ubatuba

Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Séo Vicente de Paulo Ubatuba — SP - CEP: 11690-434
CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532

Gestdo da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

8 — ARTICULAGAO DO SERVICO JUNTO A REDE: =

Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social CREAS — a instituicdo mantém
estreito contato, realizando troca de ideias sobre casos e encaminhando os quée estejam em
conflitos familiares possiveis de serem superados, com a intervengao desse orgdo. Este 6rgéo €
responsavel pelo encaminhamento de casos em situagéo de acolhimento institucional para esta
Instituicdo de Longa Permanéncia para idosos — Lar Vicentino de Ubatuba.

Secretaria Municipal Assisténcia Social — SMAS — o 6rgdo gestor da Assisténcia Social onde
a Instituicdo recebe as orientagdes quanto as documentacbes essenciais exigidas para firmacgéo
de convénios e também realizar cadastros (ou renovag3o) em 6rgéos como: Pro Social; CNEAS
— Cadastro Nacional de Entidade da Assisténcia Social e outros.

Centro de Referéncia da Assisténcia Social — CRAS — para encaminhamentos da familia e da
pessoa idosa para atualizacdo do Cadastro Unico e outras demandas.

Secretaria Municipal de Saude -— Disponibiliza transporte de idosos para outros Municipios
para consultas, exames € cirurgias. Também 80% dos exames clinicos especiais sao
agendados no SUS; Orgdos como CAPS — Ceniro de Apoio Psicossocial; UNIR Unidade de
Reabilitagdo oferta atendimento fisioterapico para alguns casos da Instituicdo; UBS — Unidade
Basica de Salide mediante consultas e procedimentos de rotina, conforme prescrigdo medica,
que podem ser realizadas no préprio Lar ou no servico de saude, com a presenca do profissional
\ especializado; Santa Casa de Ubatuba com atendimentos de urgéncia, emergenciais €
internacoes;

Articulacdo com equipamentos do territério, publico ou privado, com objetivo de proporcionar
atividades /oficinas culturais, artisticas, fisicas e outras a serem ofertadas dentro do servico.
Sistema de Garantia de Direito como Conselhos, Delegacia do 1doso, Defensoria Publica, com

encaminhamentos, caso necessite de intervengao.

Sociedade de Sao Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
Rua Minas Gerais, n’402 — Umuarama — Ubatuba/SP — CEP:11690-434 — CNPJ:45.086.170/0001-79
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Lar Vicentino de Ubatuba
Sociedade de Rua Minas Gerais, n°402 — Umuarama
Ubatuba — SP — CEP: 11690-434

CNPJ: 45.086.170/0001-79 — Telefone: (12) 3832-1532
Gestio da atual diretoria 29/01/2023 a 28/01/2025

Sio Vicente de Paulo

[9— METODOLOGIA DO TRABALHO: |

v Avaliacdo dos pedidos de acolhimenio para pessoas idosas, encaminhados pelo CREAS, ou
solicitagdo de demanda espontanea. De acordo com os critérios de elegibilidade da Instituicdo,
os casos tipicos & institucionalizagdo sao selecionados e, havendo vaga, o relatorio social &
enviado & Diretoria para analise e deliberagao.
v Acolhimento institucional do idoso recebendo-o com dignidade e carinho. Oportunamente €
apresentado a dinamica e as dependéncias da instituicao. Os documentos sd@o recolhidos e
™ tanto o idoso, 0 seu responsavel e a instituicdo assinam o termo de contrato de prestacéo de
- servico, conforme previsto na lei n® 10.741 de 01/10/2003 (Estatuto do Idoso), que prevé a
garantia de direitos da pessoa idosa. Todas as orientacdes e termos sdo assinados e declarados
durante a permanéncia do familiar ou érgao responsavel, até que a institucionalizagéo do idoso
esteja oficialmente firmada.
v Durante o processo de acolhimento, € avaliado pelo Servico Social e equipe técnica, a
construgdo do Plano Individual de Atendimento (PIA), contendo todas as caracteristicas fisicas,
de saude geral (conforme conhecimento repassado e compartilhado em equipe). Avalia-se a
sociabilidade, interagdo social de cada um com OS demais companheiros € com OS
colaboradores. Observa-se limitacdes e manias apresentadas ou demonstradas. Com as
informacdes precisas e as observadas no cotidiano é possivel elaborar um plano individual de
—~ agdes que atendam as necessidades (PIA).
v O contato com a equipe de Saude - ESF é realizado periodicamente ou sempre que
necessario, inclusive com visitas da equipe na instituicao. Em casos de urgéncia e emergéncias
os idosos sdo direcionados a Santa Casa. Nos casos que ocorrem internacéo, os familiares s&o
acionados para acompanhamento, entretanto, nos casos em que ndo ha familiares presentes ou
nos casos dos idosos com vinculos familiares rompidos, as visitas, roupas e medicagéo sao
encaminhadas e acompanhadas pela equipe do Lar Vicentino.
v O servico ofertado prevé o suprimento das necessidades essenciais da pessoa idosa
acolhida, acompanhado 24 horas em regime permanente, conforme orientacBes técnicas, da
Tipificagéo Nacional dos Servigos socio-assistenciais — Resoluggo n.° 109 do Conselho Nacional

de Assisténcia Social.
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[10 — PUBLICO ALVO:

v Pessoa idosa a partir de 60 anos de idade de ambos sexos;
v Ser considerado grau | ou Il de dependéncia (conforme Resolugdo RDC n° 302, idosos

independentes ou com dependéncia em até trés atividades de autocuidado para a vida diarias

tais como: alimentagdo, mobilidade, higiene; sem comprometimento cognitivo ou com alteragao

cognitiva controlada;

v Idosos em situacao de risco ou vulnerabilidade social.

v Em casos de idosos em situagdo de rua, encaminhados pela Casa de Passagem e CREAS,

que n3o possuem ou estdo pendente de aquisi¢do do Beneficio de Prestagao Continuada, bem

como desprovidos de documentos pessoais, o servico de acolhimento sera ofertado

normalmente, dentro da vaga disponibilizada e custeada pela parceria/convénio com municipio.

‘ 11 — CAPACIDADE DE ATENDIMENTO:

A capacidade de atendimento da unidade deve seguir as normas da Vigilancia Sanitaria,

devendo ser assegurado o atendimento de qualidade, personalizado. Com isto a LVU tem por

finalidade prestar servicos de relevancia social e de interesse publico para acolhimento

institucional aos idosos, em conformidade com Regimento Interno da Instituiczo.

_ A instituicio tem capacidade operacional para acolher até 20 pessoas idosas.

[ 12 - CRONOGRAMA DE ATIVIDADE/ACAO:

Objetivos e Agdes Descricdo das Atividades Més Més
Inicial Final
Atividades Recreativas e Realizacdo de jogos efou atividades lidicas para | 10/2023 | 09/2024
Ladicas; desempenho e estimulo cognitivo, memoria,
fisico, social, etc.. acompanhados por
cuidadores, voluntarios, estagiarios ou
profissionais que possam desemprenhar as
acdes.
Acompanhamento Avaliacdo da dieta (consumo e habito alimentar); | 10/2023 | 09/2024
Nutricional; Exame fisico (peso e avaliagdo perda/ganho
muscular), identificando limitagbes E
necessidades.
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Acompanhamento da Rede
de Saudde;

Acompanhamento para procedimentos eletivos
como: consultas em UBS, exames clinicos, de
imagem € laboratoriais, conforme agendamento
no SUS, dentro e fora do Municipio de Ubatuba,
bem como agendamento com transporte da
Prefeitura para consultas médicas fora do
Municipio de Ubatuba.

10/2023

09/2024

Agendamento de visitas,
familiares e amigos;

As visitas acontecem, conforme disponibilidade
de familiares ou amigos, com previo
‘agendamento.

10/2023

09/2024

Atendimento Social
Individual ou em Grupo

Atendimento e triagem para avaliacdo de novos
casos.

Realizacdo de acolhimento com orientactes
sobre normas, participacdo € responsabilidade
da familia durante todo processo de
institucionalizagao.

Acolhimento individual ou em grupo. conforme
discussdo de caso, OuU apresentagdo de
demandas identificadas pela equipe e possiveis

intervengdes.

10/2023

09/2024

Datas
festivas/comemorativas
de forma interna

tematicas, respeitando 2
e crengas das pessoas idosas

Comemoragdes
individualidade
acolhidas.

10/2023

09/2024

Oferta de cardapios tipicos € adaptado.

Passeios e atividades
externas:

Serao realizados, conforme interesse dos idosos
acolhidos e planejamento, em locais com
acessibilidade, possibilitando & integragdo de
todos envolvidos.

Acompanhamento de colaboradores, familiares e
voluntarios, de acordo com a necessidade de
cada pessoa idosa.

10/2023

09/2024

Horario das refeigbes
diarias:

—07:30 as 8:00 horas: alimentacao matinal
— 9:30 horas: vitamina de frutas

—11:30 as 12:00 horas: almoco

_ 14:30 as 15:00 horas: lanche da tarde
—17:30 as 18:00 horas: jantar

—20:30 horas: ch4, leite ou mingau.

10/2023

09/2024

Atividades de cuidado e
higiene da vida diaria:

OBS: Os horarios podem sofrer
alteragdes, conforme as
necessidades exiernas previstas

para alguns idosos.

—8:30 as 11:00 horas: banho e higienizac&o
ambiental (curativos quando necessarios);
—9:00 horas: banho de sol e TV;

_ 12:30 horas: repouso (descanso apos almocgo);
_ 15-30 as 17:30 horas: caminhadas, atividades
recreativas e ludicas, jogos, TV;

_ 18:30 as 21:00 horas: livre para TV, interagao
entre os idosos;

— 21:00 horas: repouso noturno.

10/2023

09/2024

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
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[ 13 — RECURSO FINANCEIRO: |

Convénio Municipal — R$ 18.749,65 conforme o Reajuste Anual e Aditamento do Projeto
realizado em agosto de 2022 — Conveniado para Plano de Trabalho de 2022/2023.

Obs.: Vide Planilha anexo | - ORCAMENTO FiSICO — FINANCEIRO.

A doac3o realizada pelo idoso de 30% do seu beneficio é direcionado ao LAR para custear
eventuais necessidades. Conforme (Clausula 22 O DOADOR, de forma consciente e lucida
manifesta neste ato que o objeto de sua doagdo ndo se constitui de forma alguma em extenséo

de sua parcela mensal financeira de participagdo de seu proprio custeio, por sua condigéo de

idoso acolhido, na sede do DONATARIO), apds autorizado pelo contratante através de
assinatura em contrato.
[13.1 - RECURSO HUMANOS ENVOLVIDOS: <
QDE CARGO FUNGAO
1 Coordenador — CLT —40 horas | Coordena as rotinas administrativas, do planejamento estratégico e da gestao
dos recurscs organizacionais, sejam estes: materiais, patrimoniais, financeiros,
tecnologicos ou humanos.
1 Assistente Social — CLT — 30 Responsavel pela triagem e selegéo dos casos elegivels para acolhimento,
horas bem como pela elaboragdo, acompanhamento e avaliagao de projetos de acdes
— proposto no Plano Geral de Trabalho da Instituigdo.

1 Nutricionista — CLT — 12 horas Responsavel por oferecer aos idosos um plano alimentar equilibrado &
individualizado, com base em informacdes com evidéncia sobre o impacto de

certos alimentos na saude e bem-estar.

1 Lider dos cuidadores — CLT — 40 |Responsavel por passar orientagdes, promover o contato com equipe dde
horas saude da UBS, pr estar apoio com propostas resolutivas e avaliagéo da equipe
de cuidadores.

4 Auxiliar de Limpeza — CLT — Responsavel pela limpeza e higienizagdo das dependéncias da Instituicéo,
escala 12x36 Javagem e desinfecgao de roupas e utensilios utilizados pelos residentes.
1 Motorista — CLT — 44 horas Apoio no transporte, entregas de documentos, retirada de doagdes e oufras

necessidades vinculadas & fungao.
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Responsavel por zelar pelo bem-estar, satide, alimentagao, higiene pessoal,

Szo Vicente de Paulo

Cuidador de 1dosos — CLT -
escala 12x36 dos idosos acolhidos e cuidados diarios.

Cozinheira — CLT — escala 19x |Responséveis pelo preparo da Alimentacao dos idosos sob @ orientacdo da

36 nutricionista.

Auxiliar de Lavanderia — CLT - Responsavel por lavar e manter organizadas as todos itens de lavanderia.

escala 12x36

Atualmente o Lar Vicentino conta com um total de 20 colaboradores, sendo due, 10 sao

remunerados com O repasse do convénio/termo de colaboracdo, conforme aponta no anexo L.

A oferta de capacitagbes de CuUrsos, tem como objetivo a formacdo permanenie para 0S
Cuidadores e a Equipe Técnica. S&o realizadas sempre que surgem vagas com inscrigao
gratuitas ou custeadas pelo Lar Vicentino. Recentemenie 0S colaboradores foram orientados a

realizar Curso de Cuidador de ldosos e de Gestéo Sustentavel das Instituicdes de Longa

Permanéncia para ldosos — Age ILPls, em modalidade EAD.

[14 — ABRANGENCIA TERRITORIAL: 4

Idosos residentes no Municipio de Ubatuba.

[15 - FORMA DE PARTICIPAGAO DOS USUARIOS:

A participagdo dos usuarios no servigo correspondem as necessidades dos mMesmos,
respeitando suas limitagoes pessoais. Portanto, o grau de receptividade & variavel, havendo ou
ndo contestagbes. Mas colaboram no sentido de respeitar os horarios de banho, alimentacéao,
recebem com carinho visitanies € na participacéo de atividade socio recreativa, na medida do
possivel, se inteiram com O0S participantes, exceto aqueles que ficaram acamados ou
impossibilitados.

A presenga de familiares e amigos dos idosos acolhidos é agendada e acompanhadas pela
equipe do Lar Vicentino, presente no dia da visita.

E realizado registro de visitas, contendo impressdes e informacoes observadas durante a

Sociedade de Sio Vicente de Paulo - Lar Vicentino de Ubatuba
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permanéncia do visitante.

| 16 — MONITORAMENTO E AVALIACAO:

Objetivos Técnicas de Avaliacdo com Duracio e Métodos Avaliativos
Especificos Equipe de Agdes e Com
Propostos Usuadrios

Vagas encaminhadas

-Visita domiciliar para conhecer a
realidade do idoso;

Avaliar os resultados das acdes desenvolvidas;
Realizar reunido com a equipe técnica para

-Verificar nivel de integrag&o social
do idoso.

pelo CREAS -Relatério social informativo; discussao
-Informacao dos critérios para | de caso (se necessario).
acolhimento ao idoso/familiares.
-Verificar e analisar as condigcbes Realizar reunides com a equipe de cuidadores que
de salde geral, compartamento, atuam diretamente com os idosos.
Alimentacao, habitos do idoso; Acolher e garantir a protegao integral ac idoso.
vestuario, satde e -Verificar situacdes clinicas com a
lazer rede referenciada de saude local;

Realizag2o do
Contrato de Prestagéo
de Servicos dos
Idosos com a
Instituicao

-Atendimento familiar (quando
houver);

-Orientar idoso/familiares sobre as
regras de acolhimento e
cumprimento das propostas da
vaga institucional.

Realizar reuniao mensal com a equipe operacional
e entendimento com o idoso e/ou familia.

Atividades diaria dos
idosos

-Avaliar a pratica de atividades
como: fisicas e ldicas
desenvolvidas, por meio do grau de
satisfaggo e socializac@o do idoso.

Avaliar junto aos técnicos o grau de evolugdo dos
idosos e suas capacidades fisicas, motora e
mental.

Aproximacao familiar e
integracdo dentro e
fora da Instituicgo

-Manter os vinculos familiares com
os idosos.

Avaliar o grau de interacao dos idosos:
Acompanhar os vinculos familiares/ amigos dos
idosos.

Interagdo e Integracao
do idoso com recursos
da sociedade

-Conduzi-los ao banco € INSS;
-Conduzi-los a dinamicas sociais.

Verificar o grau de aceitacdo de cada um no
convivio
com pessoas e novas situagdes.

[ 17 — ORCAMENTO FiSICO FINANCEIRO:

Quadro detalhado do cronograma de aplicagdo dos recursos —Anexo l.

Quadro detalhado do desembolso financeiro ¢

7e (SMAS) — Anexo Il

Alexsandro Jﬂjﬁfdos Santos Andrade
Presidente — Lar Vicentino de Ubatuba
CPF: 444.746.648-17
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